Zarzadzenie nr CUS.0132.17.2023
Dyrektora Centrum Uslug Spolecznych w Opolu Lubelskim
z dnia 12.07.2023 roku

W sprawie skrdcenia czasu pracy pracownikéw Centrum Ustug Spotecznych w
Opolu Lubelskim.

Na podstawie S5 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego w Centrum Ustug
Spotecznych w Opolu Lubelskim oraz 15 ust. 1 Rozporzqdzenia Ministra Pracy i
Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169 poz. 1650 ze zm.) i art. 207
ust. 1i 2 ustawy-z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320)

zarzgdzam co nastgpuje:

§ 1.

Ze wzgledu na upaly i prognozy pogody, ktore wskazuja na utrzymujace
si¢ wysokie temperatury powietrza, zarzadzam skrdcenie czasu pracy
pracownikow Centrum Ushug Spotecznych w Opolu Lubelskim.

§ 2.

I . W okresie od dnia 12.07.2023 r. do dnia 21.07.2023 r. czas pracy pracownikow
Centrum Ustug Spotecznych w Opolu Lubelskim ustalam w wymiarze 7 godzin
dziennie.

2. Zobowiazuj¢ Kierownika wydzialu ds. realizacji $wiadczen Centrum Ustug
Spolecznych do zapewnienia cigglo$ci pracy w godzinach pracy Centrum.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi wydzialu ds. realizacji
swiadczen Centrum Ustug Spotecznych w Opolu Lubelskim

§ 4.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



